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ASSUNTO: Aprovacdo do Plano de Atividades da Junta de Freguesia para 2020.

Considerando que:

1. Nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 16.2 do Regime Juridico das Autarquias
Locais, aprovado em Anexo a Lei n.2 75/2013, de 12 de‘setembro, compete a Junta
de Freguesia elaborar e submeter a aprovagao da Assembleia de Freguesia as op¢des
do plano e a proposta do orgamento, assim como as respetivas revisdes;

2. O Plano de Atividades constitui uma pecga fundamental no processo de planeamento
do conjunto de objetivos a alcangar pelo Executivo durante 2020, e um dos
documentos a apreciar pela Assembleia de Freguesia nas suas fun¢ées de fiscalizacdo
e acompanhamento da gestdo autdrquica, consagradas na Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro.

Neste sentido, propde-se que a Junta de Freguesia de Marvila delibere, nos termos do
artigo 16.2, n.2 1, alinea a) do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado em Anexo a
Lein.275/2013, de 12 de setembro:

a) Aprovacao do Plano de Atividades da Junta de Freguesia para 2020;
b) Submeter o aludido documento, em anexo, a Assembleia de Freguesia, nos
termos e para os efeitos do artigo 9.2, n.2 1, alinea a) do Regime Juridico das

Autarquias Locais, aprovado em Anexo a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.
Lisboa, 28 de outubro de 2019

O Presidente,
— \/'u ,2 -

(José Antonio Videira)

1

A AUTAROUIIA AO SERVICO DA POPUILACAO



Plano Anual de
Atividades 2020

JUNTA DE FREGUESIA DE MARVILA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2020 | Junta de Freguesia de Marvila




PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2020

indice
INTFOAUGEIO. ... ettt 2
Objetivos politicos por Pelouro funcional..................ooooiiiii e, 3
Administragéo, Recursos Humanos, Comunicagao € Imagem ................ccccovieeeiocciieiieiieeeeeee 4
I G LI . e im0 i 50 s At 1 5 505558 550 5 554 .0 s e P e o e S i S S S § Sl 5
AGE0 SOCIAI € SAUTE ..ottt e, 7
DeESPOrto € JUVENTUAE. .........uiiiiiiiitiii i 9
CUIUIA ... e ettt 12
Higiene Urbana e Estrutura Verde.............occoooiiiiiiiei e 13
HabitaGao € UrbaniSIMO ...........oiiiiiiiiiioi e 16
Economia € INovagao € COMEICIO ...........coouuiiiiiiceee e 17

JUNTA DE FREGUISSIA DE MARVILA

et -

o coompy



Introducao

O Plano de Atividades para o ano de 2020 da Junta de Freguesia de Marvila da
continuidade, por um lado, ao trabalho que tem vindo a ser desenvolvido e
procura, por outro, abracar novos projetos e desafios, com um crescente

investimento na interven¢do comunitaria, em todos os seus eixos.

Trata-se, com efeito, de uma Freguesia que apresenta ritmos de evolugéo de
envelhecimento acentuados. Verifica-se também a existéncia de uma
percentagem significativa da populagcdo em elevada vulnerabilidade econdémica,
sendo prioritario combater esta situagdo com maior investimento na Educacgéo
e enfoque na A¢ao Social. Conquanto, sem descurar outras areas consideradas
vitais para o atual Executivo, tais como a Segurancga, a Mobilidade, a Habitagao

e a Higiene Urbana.

Na elaboragdo deste Plano foram tidas em consideracido as opinides,
preocupagdes do Executivo da Junta de Freguesia de Marvila e sugestdes dos
moradores da Freguesia, bem como dos comerciantes, as quais o Orgao
Executivo tem como propésito intervir em conformidade.

Foram, em ultima instancia, ouvidas as diversas forgas politicas com

representacéo na Assembleia de Freguesia.




Obijetivos politicos por Pelouro funcional

As Juntas de Freguesia, ao abrigo da Lei n.° 56/2012, de 8 de novembro (que
procedeu a reorganizagdo administrativa de Lisboa) passaram a deter, por
transferéncia, um vasto leque de competéncias, aumentando exponencialmente
a sua intervengdo nas mais variadas areas e, consequentemente, a sua

importancia enquanto 6rgao de poder local.

A esta transferéncia de competéncias, juntam-se os protocolos de delegacgéo de
competéncias de ultima geracao que terdo especificagéo propria, no Orcamento

da Junta de Freguesia.

As competéncias da Junta de Freguesia estdo distribuidas por Pelouros
funcionais, pelo que seguidamente serdo elencadas as responsabilidades base
de cada um deles, bem como as medidas que a Junta de Freguesia se propde
a implementar durante o ano de 2020, de acordo com as suas opgodes politicas

e orgcamentais.
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Administracéo, Recursos Humanos, Comunicacgdo e Imagem

1) Manter o atendimento regular a populagao, de acordo com as competéncias
legalmente previstas;

2) Assegurar o apoio logistico e administrativo a Assembleia de Freguesia de
Marvila;

3) Continuar a assegurar a populagéo, o servigo de aconselhamento juridico;

4) Assegurar a elaboragao de atestados e certidoes;

5) Licenciar caes perigosos ou potencialmente perigosos e recolher e enviar ao
novo Sistema de Identificacdo de Animais de Companhia (SIAC) outros tipos
de situacdes relacionadas com canideos e felideos;

6) Manter atualizado o inventario dos bens méveis e iméveis da autarquia;

7) Gerir e manter a frota da Junta de Freguesia de Marvila;

8) Gerir e manter o equipamento informatico, assegurando as condigbes de
trabalho;

9) Gerir os recursos humanos da Junta de Freguesia e conceder formagao
continua aos mesmos;

10) Promover atividades de formacdo e de convivio para os trabalhadores,
agentes e eleitos da Autarquia;

11) Dar continuidade a tolerancia de ponto do dia de aniversario dotrabalhador;

12) Manter a publicacao da Revista da Junta de Freguesia, com periodicidade trimestral;

13) Assegurar a divulgacao das iniciativas, projétos e acontecimentos junto da
Comunicagao Social;

14) Assegurar a manutengao e atualizagao da pagina de internet da Autarquia;

15) Gerir os perfis e as paginas da Junta de Freguesia nas redes sociais;

16) Continuar a assegurar a atualizagéo periodica dos painéis informativos
(vitrinas) colocados na via publica;

17) Dar continuidade ao Orgamento Participativo de Marvila.
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5)

6)

8)

Educacao

Gerir, conservar e reparar equipamentos na area da Freguesia, designadamente escolas e

estabelecimentos de educagdo Pré-Escolar e do 1.° Ciclo do ensino basico da rede publica;

Fornecer material de limpeza e de expediente as escolas do 1.° Ciclo do ensino basico e aos

estabelecimentos de educacgao Pré-Escolar;

Gerir os recursos humanos afetos ao funcionamento das escolas e estabelecimentos de

educacao do Pre-Escolar e 1.° Ciclo;

Garantir a colocagédo de um(a) assistente operacional por sala do Pré-Escolar da rede

publica de Marvila;

Promover periodicamente a¢bes e ou oficinas de formagéo destinadas a toda a equipa
técnico-pedagogica ligada a area da Educagdo, nomeadamente aos assistentes

operacionais do Pré-Escolar e 1.° Ciclo da rede publica;

Participar em encontros e seminarios pedagogicos e educativos, colaborando na promogéo
de novas estratégias, na troca de experiéncias e contribuindo para a formagéo do pessoal

técnico;

Desenvolver o Plano para a Educacéo do ano letivo 2019-2020, dirigido ao Pré-Escolar e 1.°
Ciclo da rede publica de Marvila, que se traduz num investimento ao nivel da oferta educativa
nas areas artistica, desportiva, pedagdgica e terapéutica, e avaliar os seus resultados
atraves da recolha de parecer dos docentes, ndo docentes e pais/encarregados de

educacao;
Prosseguir a promog¢ao do desporto escolar no Pré-Escolar e 1.° Ciclo da rede publica,

atraves de diversas modalidades desportivas;

Dar continuidade a Universidade Sénior de Marvila, através dos seus sete polos de
intervencdo, com o intuito de combater o isolamento, promovendo o envelhecimento ativo e

potenciando as diversas competéncias e saberes dos séniores da freguesia;

10) Dar continuidade ao Projeto “Intervir”;

11) Assegurar o funcionamento e a coordenagdo do Conselho Educativo de Marvila, érgao

informal de consulta, de partilha de informagdes e de projetos onde estao representadas
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as diversas instituicdes socias-educativas da Freguesia;

12) Participar de forma ativa nos Conselhos Gerais dos Agrupamentos de Escolas Dom Dinis,

Luis Antonio Verney e Antonio Damasio;

13) Participar de forma ativa noutros 6rgdos de gestdo das escolas sempre que solicitado,

nomeadamente nos Conselhos de Docentes das Escolas do Pré-Escolar e do 1.° Ciclo;

14) Apoiar Centros de Apoio ao Estudo na Freguesia, em locais onde o insucesso e o

absentismo escolar sao significativos, promovendo o sucesso de cada aluno;

15) Apoiar projetos pedagodgicos apresentados e desenvolvidos pelas instituigdes oficiais ou

particulares sem fins lucrativos, incluindo as Associacoes de Pais;

16) Realizar e apoiar estagios em colaboragdo com Universidades, Politécnicos e Escolas de

Ensino Profissionais, entre outras entidades;

17) Continuar a promover o Prémio “D. Dinis” como instrumento de valorizagdo da Comunidade
Educativa da Freguesia (Escola, Familia e Comunidade) e de reconhecimento do

investimento e sucesso no percurso escolar;

18) Apoiar, através das mais variadas formas, os estabelecimentos do Pré-Escolar, do 1.° Ciclo
e os Centros de Atividades de Tempos Livres, em varias iniciativas, nomeadamente no final

e inicio do ano letivo, Natal, Carnaval, Dia Mundial da Crianga;

19) Incentivar os estabelecimentos de ensino da Freguesia a realizarem atividades de

complemento curricular, como por exemplo visitas de estudo;

20) Incentivar e apoiar a realizacdo de Marchas Infantis na Freguesia, num trabalho

interdisciplinar envolvendo toda a comunidade educativa;

21) Solicitar a Camara Municipal de Lisboa a reabilitacédo de varias escolas da freguesia, em

especial a Escola Aquilino Ribeiro (n.° 195);

22) Solicitar a Camara Municipal de Lisboa uma decisdo sobre o estado da
Escola Secundaria Afonso Domingues, que se encontra abandonada e
vandalizada desde 2010.
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Acéao Social e Satde

1) Prosseguir o trabalho de atendimento a populagédo, encaminhamento para
servigos locais e camararios e ou acompanhamento das situagcoes pelas

técnicas de acao social da Junta de Freguesia;

2) Dar continuidade ao Regulamento de Apoios Socias (RAS), em articulacao
com a Camara Municipal de Lisboa, no sentido de colmatar situacdes de
caréncia econdmica grave, ao nivel de apoio para pagamento de renda da
casa, de servigcos essenciais como agua, eletricidade, gas, tratamentos
médicos e de diagnostico, alimentagao e despesas escolares, sendo o apoio

concedido de acordo com o Rendimento Per Capita do agregado familiar;

3) Articular e participar ativamente na Rede Social da Cidade de Lisboa,
presidir e apoiar com 0s seus parceiros a realizacao de atividades inerentes

a Comissao Social da Freguesia de Marvila;

4) Acompanhar e apoiar a atividade das IPSS e outras instituicoes de apoio

social da Freguesia;

5) Promover parcerias e desenvolver solugbes para apoio a situacdes de

caréncia social;
6) Propor e estabelecer protocolos de cooperagdo em matéria de apoio social;

7) Promover o debate com os diversos intervenientes no sentido de ajudar a

resolver os problemas sociais que afetam a populacao de Marvila;

8) Incentivar as instituicbes da freguesia na implementagcéo de programas e

acoes ludicas que vao de encontro aos interesses dos moradores;

9) Promover e apoiar atividades com e para populagcdes provenientes de

minorias étnicas e imigrantes;

10) Continuar a participar de forma ativa na CPCJ, assegurando o apoio
logistico ao funcionamento da mesma e o apoio técnico na Comissao
restrita, para acompanhamento de processos, e assim contribuir para uma

resolugao mais célere e concertada das situagoes;

JUNTA DE FREGUESIA DE MARVILA




11) Manter a representagdo e participacao ativa em todos os grupos
comunitarios, designadamente: Amendoeiras, Armador, Condado,
Flamenga, Léios, Marvila Antiga (Zona Ribeirinha de Marvila e Vale

Formoso), e Quarto Crescente;

12) Dar continuidade ao Programa Marvila Voluntaria, através dos fregueses
que dele ja fazem parte e promovendo acglOes para angariar novos

voluntarios;

13) Promover o programa “Férias em Marvila” através do desenvolvimento das
Acbes Praia-Campo Infancia e Sénior, com idas a praia e visita a locais de
interesse cultural e recreativo, dirigido respetivamente as faixas etarias dos

6-15 anos e a partir dos 55 anos;

14) Promover a realizacao de diversas atividades para os idosos, no sentido de
proporcionar momentos de convivio e de dinamizacdo nesta camada da

populacado, como o Baile Sénior e passeios diversos.

15) Realizagao do Festival das Amendoeiras em Flér, a ter lugar em fevereiro,
evento pelo qual se pretende, com a participagao da populacao, aproximar
as vivéncias das varias origens regionais do meio urbano em que se insere

Marvila;

16) Dinamizar atividades intergeracionais que promovam o intercambio entre as

criangas, jovens e idosos em articulagédo com os respetivos pelouros;

17) Implantar o Conselho Sénior de Marvila com a participagao das instituicées

da Freguesia que desenvolvem trabalho com esta faixa etaria;

18) Implantar o Plano de Saude de Marvila, que integra o Transporte Solidario
(para assegurar gratuitamente a desloca¢ao da populacdo a consultas e

tratamentos médicos na area de Lisboa);
19) Cooperar com as entidades de saude da freguesia;

20) Acompanhar o funcionamento do Centro de Saude de Marvila, para

conjuntamente, colmatarmos as dificuldades existentes;
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21)

22)

23)

9)

10)

11)

JUNTA DI

Continuar a promover anualmente, a Feira de Saude de Marvila, em

parceria com as diversas entidades do territorio;

Sinalizar e referenciar situagdes de obesidade infanto-juvenil para a pratica

desportiva;

Acompanhar os projetos do novo Hospital de Lisboa Oriental € do novo

Centro de Saude, que irdo ser construidos na Freguesia.

Desporto e Juventude

Apoiar atividades desportivas de interesse para a Freguesia;

Promover e executar projetos de intervencédo comunitaria, nomeadamente
nas areas do Desporto e Juventude, em especial em bairros de intervengéo
prioritaria;

Efetuar a gestdao das instalagdes, equipamentos desportivos a cargo da

Junta de Freguesia;

Apoiar a melhoria das condi¢des de funcionamento das instituigbes

desportivas, bem como as suas atividades e iniciativas;

Desenvolver e propor protocolos de cooperagdo com as instituicbes da

Freguesia;

Dar continuidade a parceria criada com o Curso Profissional de Técnico de

Apoio a Gestao Desportiva da Escola Secundaria D. Dinis;
Efetuar interligagdo com os servigcos competentes na CML,;

Trabalhar em parceria com a CML para o desenvolvimento dos programas

desportivos municipais, em especial na 6.2 Edicao das Olisipiadas;
Planear e propor estratégias politicas em matéria de desporto e recreio;

Implementar, com as diversas Instituigdes, um Plano de Desenvolvimento

Desportivo para a Freguesia;

Dar continuidade ao Conselho desportivo da Freguesia e promover o
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trabalho das comissées constituidas neste érgao;
12) Solicitar junto da CML a construgao de um novo pavilhdo polidesportivo;

13) Solicitar junto da CML a implantacao definitiva de um Parque de Jogos no

Bairro Marqués de Abrantes;

14) Proceder a melhoramentos no Parque Desportivo da Freguesia
(Polidesportivos do Vale Fundao, Capitaes de Abril, Estevao de Vasconcelos

e Marvilense);

15) Disponibilizar as instalagdes da Junta de Freguesia, nomeadamente os
polidesportivos, para treino e jogos, no ambito do apoio as coletividades da

Freguesia,

16) Dar apoio logistico e técnico-desportivo a atividades desenvolvidas pelas
varias instituicbes da freguesia, nomeadamente estabelecimentos de
ensino, coletividades e grupos informais de moradores, com vista a maior

dinamizagao da atividade desportiva;

17) Apoiar as coletividades com a oferta de materiais diversos e equipamentos

desportivos para utilizagdo nas diversas modalidades desportivas;

18) Promover protocolos com as Universidades e Empresas para acolhimento

de estagios;

19) Continuar a promover anualmente a Gala de Desporto para premiar as

diversas categorias e clubes;

20) Procurar parcerias para a realizagdo de eventos regionais, nacionais ou

internacionais nos pavilhdes desportivos da freguesia;
21) Realizar a 5.2 Edicao do “Marvila Run”;
22) Realizar a 3.2 Edicao do Marvila Run Party;
23) Realizar as 24 horas de Desporto de Marvila;

24) Promover com as coletividades torneios de jogos tradicionais (Malha,

Sueca, Matraquilhos, Doming, entre outros);

25) Desenvolver a 3.2 Edi¢cao do Torneio de Sueca Marvila em Movimento;
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26) Desenvolver a 3.2 Edicao do Torneio de Matraquilhos de Marvila;

27) Realizar a 3.2 Edicdo do Open Boxe Marvila, em colaboragao com a

Associacao Jorge Pina,

28) Promover formagdes creditadas e palestras sobre as diferentes tematicas

do Desporto;

29) Realizar a 5.2 Edigdo da Corrida D. Dinis Marvila, destinada a todos os

alunos do 1.° e 2.° ciclo do ensino publico, privado e cooperativo;

30) Realizar a 3.2 Milha de Marvila, em colaboragdo com a Comissao de

Atletismo do Conselho Desportivo de Marvila;

31) Realizar, em colaboragdo com a Associagado de Atletismo de Lisboa, a

Corridas dos Reis em Marvila;

32) Dinamizar atividades e eventos desportivos no Parque Municipal da Bela
Vista, dando continuidade a parceria com o Grupo Recreativo Janz e

Associados para a organizacao da 4.2 Edicao 3 Horas de Resisténcia BTT,;

33) Realizar a 5.2 Edigao do Sarau D. Dinis Marvila, atividade em colaboragéo

com o Pelouro da Educacéo;
34) Realizar a 3.2 Edi¢ado do Zumba Colors Marvila;

35) Manter contactos regulares com todas as coletividades, continuando a
realizar encontros para consulta e partilha de informagodes e projetos para

uma melhor coordenagao do desporto na freguesia;

36) Fomentar o didlogo e a articulagdo entre todas as estruturas juvenis da

freguesia;

37) Promover a partilha de experiéncias e o convivio entre os jovens da
freguesia e incentiva-los a uma abertura crescente a interagdo com os seus

pares fora da comunidade em que vivem;

38) Apoiar e incentivar a participagdo dos jovens e a sua organizacao
auténoma, fomentando o associativismo com espaco privilegiado de

intervencao social de socializagéo e processo de autonomizagao pessoal;

39) Incentivar e apoiar as estruturas juvenis e outros grupos informais de jovens



na implementacéo de programas, ac¢oes, atividades e eventos de interesse

para a comunidade juvenil e populagdo em geral;

40) Incentivar o envolvimento e a participacdo de jovens no movimento

associativo da Freguesia;

41) Criar o Conselho de Juventude da Freguesia, representativo das instituicées
e organismos de Juventude, ouvindo as diversas opinides e aceitando o

contributo e as reflexées na definicdo da politica de Juventude;
42) Realizar a 2.2 Edigao do Concurso de Fotografia para a Juventude;
43) Dar continuidade a parceria para a realizagao do lll Encontro Anual de
44) Equipa, Parceiros e Comunidade do Projeto “Da-te ao Condado”,

45) Realizar, ao longo do ano, iniciativas com instituicdes formais, informais e

moradores;

46) Concretizar a edi¢cdo de 2020 do Orgamento Participativo Jovem.

Cultura

1) Apoiar atividades culturais de interesse para a freguesia;

2) Promover e apoiar a realizagdo de encontros, debates culturais e

espetaculos de raiz popular e erudita;

3) Efetuar a gestdo das instalagdes e equipamentos culturais sob gestao da

Junta de Freguesia;
4) Apoiar a melhoria das condi¢des de funcionamento das instituigdes culturais;

5) Desenvolver e propor protocolos de cooperagao com as instituicoes da

freguesia;
6) Efetuar a interligacdo com os servicos competentes da CML;
7) Planear e propor estratégias politicas em matéria de cultura;

8) Apoiar a realizagdo de arraiais populares alusivos aos Santos Populares

pelas coletividades locais e grupos de moradores;
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9) Apoiar a Sociedade Musical 3 d’Agosto de 1885 na organizacao da Marcha

Popular de Marvila;
10) Apoiar as diversas casas regionais sediadas em Marvila;
11) Dinamizar o Projeto “Radio Marvila”, em colaboragéo com os Eco- estilistas;

12) Implementar um programa de apoio aos Clubes e Coletividades Culturais

da Freguesia;
13) Apoiar iniciativas de investigagao historica e arqueolégica sobre a freguesia;
14) Manter a organizacao da Feira Medieval de Marvila;

15) Celebrar datas comemorativas, como o Dia da Mulher, o Dia da Arvore, o

Dia da Poesia ou o Dia Mundial da Dan¢a;

16) Promover em colaboragaéo com as forgas vivas da Freguesia a organizagao

do 2.° Congresso de Marvila;

17) Comemorar o dia da Freguesia e 0 25 de Abril.

Higiene Urbana e Estrutura Verde

1) Requalificar e manter os espacgos verdes e expectantes sobre gestéo da

Junta de Freguesia;
2) Apoiar os moradores nas iniciativas de requalificagéo dos espagos verdes;

3) Criar, construir, gerir, conservar e promover a limpeza de balnearios,

lavadouros e sanitarios publicos;

4) Gerir os recursos da Junta de Freguesia nas atividades de conservagoes

dos espacos verdes;

5) Cooperar com a CML em matéria de gestdo e manutengéo do arvoredo e

jardins da freguesia;

6) Executar a politica da Junta de Freguesia em matéria de Higiene Urbana,
reforcando a lavagem, varredura e deservagem e manutencéo do Espaco

Publico da Freguesia;
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7) Assegurar a limpeza das vias e espacos publicos, sarjetas e sumidouros;

8) Dinamizar e apoiar iniciativas de promogao da Higiene Urbana e

preservac¢ao ambiental;

9) Gerir e manter os sanitarios, mictorio e fontanarios a cargo da Junta de

Freguesia,

10) Acompanhar e vigiar o nivel e qualidade de saneamento urbano da

Freguesia,

11) Planear e propor medidas de melhoria do Ambiente, Higiene e Espacos

Verdes da Freguesia;

12) Proceder a reparagdo de sarjetas e sumidouros em situagbes de

emergéncia;

13) Promover com e nas Escolas acbes de Educagédo e Sensibilizacao

Ambiental e Cidadania;

14) Pugnar, junto da CML, pela requalificacdo da Mata do Vale Fundao e da

Quinta das Flores;
15) Solicitar junto da CML a recuperacgao da parte sul do Parque da Bela Vista;

16) Solicitar junto da CML a requalificagcdo urgente do Golfe da Bela Vista e do
restaurante ai existente, nomeadamente assumindo a possibilidade de
utilizacéo do Golfe em cooperagdo com o Ministério da Educagao/Desporto
Escolar pelas escolas da cidade e concessionando o restaurante como um

espaco de apoio a futuros utentes e iniciativas nesse espagco.
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Espaco Publico, Seguranca e Mobilidade

1) Proceder a conservagao e manutengao do espaco publico a cargo da Junta

de Freguesia,
2) Colocar, reparar e manter o mobiliario urbano da Junta de Freguesia;
3) Acompanhar e propor a CML melhorias da qualidade da iluminagéo publica;

4) Gerir a relagao com o departamento de mobilidade da CML e empresas de

transportes publicos;

5) Planear e propor medidas de melhoria da mobilidade e seguranga em

Marvila;

6) Proceder a manutencdo da sinalizagao de transito vertical e horizontal nos

termos protocolados com a CML;

7) Reivindicar, junto da CML, a repavimentagéo de diversos arruamentos na

Freguesia,
8) Sinalizar a CML e realizar a recuperagéo de Espagos Publicos;
9) Recuperar e manter os parques infantis da Freguesia;

10) Desenvolver o Projeto “Animal’, através da defesa dos seus direitos e

cuidados a ter;

11) Acompanhar a construcdo da nova Esquadra de Policia e aumento de

efetivos;

12) Solicitar junto da Policia Municipal um reforgo da vigilancia junto dos

estabelecimentos de ensino da Freguesia;

13) Colaborar com as autoridades policiais das Esquadras da PSP na resolugéo

de situacgdes problematicas;

14) Dar continuidade aos Contratos Locais de Seguranga, nas zonas

identificadas no bairro do Armador e no bairro do Condado;

15) Promover o estacionamento em espinha em ruas com caréncias de

estacionamento e passeios largos ou vias de rodagem subdimensionadas
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para o trafego existente;

16) Solicitar & CML a melhoria das condigbes de ligagdo entre o bairro da
Prodac/VVale do Fundao e o do Marqués de Abrantes, de modo a que seja

possivel servir as populagdes e equipamentos locais;

17) Contribuir para o melhoramento das acessibilidades para pessoas com
mobilidade reduzida, estudando a construgdo de rampas e a redugado de
barreiras arquitetonicas e promovendo as mesmas junto das entidades

competentes;

18) Devolver o espaco publico aos pedes, criando mais espagos reservados e

protegidos, com zonas de circulagdo pedonal e ciclovias;

19) Colaborar com a CML e outras organizagées no sentido da aboligao das
barreiras arquiteténicas que impedem a livre circulagdo de pessoas

portadoras de deficiéncia;

20) Melhorar as condigdes de mobilidade da populagdo, continuando a
assegurar um servico gratuito de transporte (“Porta a Porta”) para os

residentes com maiores dificuldades de locomoc¢ao;

21) Pugnar junto dos operadores de transportes publicos a operar em Marvila,
pela melhoria do servigo publico de transportes na Freguesia e da

articulacéo dos meios de transporte.

Habitacédo e Urbanismo

1) Contribuir para as politicas municipais de habitacao, através da identificagéo
de caréncias habitacionais e fogos disponiveis e acompanhar a evolugéo

das condi¢oes de habitabilidade na Freguesia;

2) Apoiar e dinamizar as iniciativas das associagbes de moradores e das

comissoes de lote na conservacao dos espacgos publicos contiguos;

3) Acompanhar as medidas e programas autarquicos de melhoria das

condicdes de habitagao em Marvila;

4) Dar continuidade ao servigo de Oficina Domiciliaria, apoiando pessoas em
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5)

6)

7)

8)

situacdo de fragilidade econdémica e social, em pequenas reparagbes

domeésticas;

Articular com a GEBALIS na resolugéo de deficiéncias nas habitagbes

construidas e na recuperagao das mesmas;

Sinalizar a GEBALIS e ao IHRU, situagbes de moradores com mobilidade

reduzida, para adequacao do espaco habitacional;

Fazer o levantamento de todas as habitagcbes municipais que se encontram

fechadas e desabitadas;

Disponibilizar as instalagdes da Junta de Freguesia para a realizacao de

reunides de condominio e de grupos de moradores;1

Promover junto dos proprietarios as intervengdes necessarias, a fim de se
restabelecerem as condi¢cdes de segurancga na via publica, sempre que as
construcdes se encontrarem em perigo de ruina ou instaveis e que a Camara
Municipal de Lisboa nao tenha logrado resultados, junto dos proprietarios,

guanto a resolugao da situagao;

10) Acompanhar e dar pareceres sobre intervengdes no espago publico,

designadamente sobre novas construgdes, novas urbanizagbes e

acessibilidades;

11) Acompanhamento juridico ao nivel de processos a decorrer no ambito dos
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despejos e noutras situagdes ligadas a esta problematica.

Economia e Inovagao e Comércio

Dinamizar politicas de apoio ao empreendedorismo € a macroeconomia

local;

Fomentar e dinamizar agdées de promocado do civismo e a cidadania

participativa,

Estudar, planear e propor medidas de desenvolvimento estratégico para a

Freguesia,
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4) Promover a aproximacgao e o desenvolvimento de projetos comuns para as

freguesias vizinhas;

5) Dinamizar agbes que contribuam para a notoriedade externa da freguesia,

da sua historia e instituigoes;
6) Fomentar diversos eventos para aproximar o comercio local,

7) Dinamizar agbes de promogédo do comércio tradicional, nomeadamente

través da criagcdo do cartdo “+ Marvila” em parceria com os comerciantes;
8) Promover e dinamizar o Mercado do Condado;
9) Sugerir a CML a constru¢éo de um mercado continuo a tradicional Feira do
Reldgio;

10) Acompanhar o Centro Interpretativo do Beato-Marvila, enquanto repositorio
do conhecimento sobre o patriménio cultural, material e imaterial da

freguesia, e sua disponibilizagao ao publico;

11) Elaborar um desdobravel com os principais locais de interesse da freguesia,

ao nivel do comércio e restauragao.
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