Relatorio de Atividades de 2019

Prestacao de Contas
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Preambulo

Ex.2(2)s Senhor(a)s

Membros da Assembleia de Freguesia de Marvila,

Nos termos da alinea e) do n.2 1 do artigo 16.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
na redacao atual, compete a Junta de Freguesia elaborar e aprovar os documentos de
prestacao de contas e submeté-los a aprovagdo da Assembleia de Freguesia.

Este Relatorio pretende refletir o amplo trabalho desenvolvido pelo Executivo ao
longo de 2019, de acordo com o seu Plano de Atividades, aprovado por esta Assembleia de
Freguesia.

Salientamos que, tal como no ano transato, a intervenc¢do da Assembleia de Freguesia
foi fundamental na concretizacdo do Plano, manifestando-se na vertente da fungio
fiscalizadora da execugdo autarquica, exercida sempre numa Otica construtiva, na
recetividade, apreciacdo e aceitacido das. propostas apresentadas, e no envolvimento
participado nas Comissdes Eventuais que foram criadas e que levaram a produc¢io dos
programas de celebra¢do — Comissdo Eventual para as Comemorag¢des do 45.2 aniversario
do 25 de Abril e Comissdo Eventual para as Comemoragdes do 60.2 aniversario da criacio
da Freguesia de Marvila.

Continuaremos a trabalhar para que, em conjunto com a Assembleia de Freguesia, o
proximo Plano de Atividade reflita este espirito de cooperagido responsavel, a bem de

Marvila e dos marvilenses.
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Este Executivo ndo poderia deixar de agradecer também a todos os funcionarios e
colaboradores que contribuiram com todo o seu esfor¢o e dedicagdo para o desempenho

profissional desta Junta de Freguesia.



Relatorio de Atividades de 2019

Prestacdo de Contas

1. Mensagem do Presidente

[lustres Membros da Assembleia de Freguesia de Marvila,

E de novo com o sentimento de dever em permanente cumprimento que
pretendemos apresentar resumidamente o balanco da atividade do segundo ano do
Executivo da Freguesia resultante das elei¢des de outubro de 2017, coincidente com a
celebracdo do sexagésimo aniversario da criacdo da Freguesia de Marvila, e, por isso,
preenchido por um programa de celebragdes, resultante de contributos recebidos e
trabalhados em colaboracdo com as for¢as vivas da Freguesia, a quem enderecamos um
profundo agradecimento e reconhecimento da colaboragao prestada.

Conjunturalmente, 2019 foi um ano de continuidade na progressdo econdémica e
social, com impacte visivel na recuperacao das condi¢des econémicas de muitos cidadaos
da nossa freguesia.

Ainda assim e apesar do compromisso de continuidade do trabalho que tem vindo a
ser realizado ao longo dos ultimos anos, com um crescente investimento na intervencao
junto da nossa comunidade, nomeadamente na A¢do Social e Educagdo, a nossa freguesia
continua a apresentar uma percentagem significativa da populacdo em vulnerabilidade

econémica e um ritmo continuo da evolug¢do do envelhecimento.
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O esforco de continuidade envolveu respostas ao nivel da promocio e fomento de
atividades que permitissem valorizar a solidariedade geracional e a capacita¢cdo interna
bem como a dinamiza¢do de uma maior cooperacdo e entreajuda entre os seus agentes.

No entanto, e apesar do foco estratégico nas componentes mais humanas da vivéncia
marvilense, assumimos igualmente a responsabilidade de continuarmos a investir na
melhoria do espago publico de Marvila, quer ao nivel dos espacos verdes, arruamentos e
passeios, quer da recuperacdo e requalificagdo do mobilidrio e equipamento publico da
Freguesia.

Em termos financeiros, os resultados atingidos constituem motivo de satisfacio. Foi
possivel manter as receitas correntes da Junta de Freguesia, incluindo saldo de geréncia,
num nivel elevado, facto que, permitiu executarmos a globalidade dos objetivos
prosseguidos no plano de atividades sem diminuirmos a sustentabilidade e solidez
financeira da nossa autarquia, enquanto pilar fundamental na nossa politica orcamental.

A vertente financeira relacionada com a celebracdo do contrato interadministrativo
de colaboracdo e dos contratos de delegagdo de competéncias com o Municipio de Lisboa
em maio de 2019, tera efeitos na estrutura or¢amental da Freguesia ao longo dos anos da
sua vigéncia, e constitui também um fator de elevada satisfacdo e responsabilidade para o
Executivo pelo investimento que serdo executados na darea social, requalificacio de
equipaméntos desportivos, parques infantis e de lazer e conservagdo do espago publico.

Entrando no detalhe do trabalho desenvolvido, torna-se dificil destacar, numa breve
nota introdutoéria, de forma justa e equitativa todas as atividades que logramos

desenvolver ao longo de um ano de tdo intensa atividade.



Nestes termos, e sem pretender minorar outras iniciativas igualmente relevantes,
enumeramos pela abrangéncia de ambito, dimensdo financeira ou a sua novidade, as
seguintes areas e iniciativas.

A Junta de Freguesia manteve como primado dar continuidade ao atendimento a
populagdo e as institui¢des locais, preservando a metodologia do atendimento conjunto,
registando-se cerca de 248 atendimentos a fregueses e 70 a institui¢des, incidindo sobre as
varias matérias abrangidas nas suas atribui¢des e competéncias.

Na area dos recursos humanos, o procedimento concursal para admissio de 5
trabalhadores nas areas dos jardins-de-infincia e higiene urbana e espacos verdes e
recurso a respetiva bolsa de recrutamento encontra-se numa fase final, e investiu-se na
qualidade dos servicos prestados através de medidas de formacdao em areas consideradas
relevantes. Iniciou-se também novo ciclo de avaliacdo no ambito do SIADAP.

No quadro legal em vigor, permitimos e apoiamos a evolugdao dinamica do quadro de
pessoal através do mecanismo de mobilidade interna sempre em vista da melhor
adequacdo funcional dos servigos ao objetivo de bem servir os marvilenses e dos legitimos
desejos dos nossos trabalhadores.

No que concerne a area da comunicac¢do e imagem, destacamos a continuac¢io da
edicdo da revista "Marvila" (com os seus 2 numeros especiais dedicados as instituicdes da
area social da Freguesia), para além da otimizagdo da gestao da pagina oficial da internet e
das redes sociais e da continua utiliza¢do das vitrinas da Freguesia.

Quanto ao espaco publico e estrutura verde, destacamos a resolucdo de cerca de
380 ocorréncias relacionadas com passeios, acessibilidades, sinalizacdo, mobiliario urbano

e estradas, cerca de 145 arvores objeto de intervengdes, e a manutencdo do importante



esforgo financeiro na conservagdo e manutencdo de varios passeios, arruamentos e espacos
degradados.

A capacidade de resposta resultou do refor¢o do nimero de colaboradores; da
operacionalidade da equipa de intervenc¢ao rapida para resposta, de forma eficaz, as varias
situacdes sinalizadas diariamente e otimizagdo dos equipamentos mecanicos adquiridos
pela autarquia. A articulagdo e coordenacao dos trabalhos de manuten¢do da extensao de
espagos verdes e arvoredo tem vindo a ser alcancada através da intervencdo das equipas
da Junta e de empresas externas.

No pelouro da Ag¢do Social, prosseguimos o refor¢co da resposta para uma maior
inclusio social e proporcionando o acesso a cuidados de satide primarios, em especial nas
camadas da populacdo em situagdo de vulnerabilidade econdmica e de isolamento,
almejando garantir, nestas areas, a melhoria da sua qualidade de vida, o acesso a cidadania
e ao bem-estar dos individuos e dos seus agregados familiares.

Tal desiderato assentou na aplicagdo do Regulamento de Apoios Sociais da Freguesia
e no concomitante investimento financeiro realizado naquele ambito e na vertente do
apoio as diversas entidades de cariz social que desenvolvem a sua atividade na Freguesia.

Assim, registamos cerca de 573 atendimentos no ambito da agdo social, que se
traduziram em pedidos de apoio econdmico (360) e solicitagdes de outra natureza, desde o
apoio alimentar, ao nivel da habitacdo, pedidos de encaminhamento até aos pedidos de
informacdes das respostas proprias da Junta nas areas, entre outras, dos tempos livres para
infancia e séniores e reparac¢des nas habita¢des. Neste ambito, foram realizadas 47 visitas
domiciliarias.

Permitam-nos referir a ativa articulacdo e participacao da Junta de Freguesia na Rede

Social da Cidade de Lisboa e no ambito da Comissdo Social da Freguesia, quer assumindo as



i

Ty

el
e
Bap 05

funcdes de presidéncia e integrando o nucleo executivo com representacdo nos Eixos 1, 2
(Saude Mental), 3 (Trabalho, satde e populac¢do idosa, respetivamente), 4 (Familia, Infancia
e Juventude), e 5 (Emprego e Empreendedorismo) quer apoiando os parceiros na
realizacdo de atividades inerentes as fun¢oes daquele 6rgdo. E também a manutencio da
representacdo e apoio a Comissado de Prote¢do de Criancas e Jovens Lisboa Oriental (CPCJ),
nas modalidades restrita e alargada.

Realce também para algumas das atividades e projetos do Pelouro, pela
importancia da sua projecao na comunidade, nomeadamente, a abertura e funcionamento
da Universidade Sénior, que dispde atualmente de seis polos e que conta com cerca de 200
alunos inscritos nas 14 disciplinas ministradas; o Gabinete de Apoio a Crianca e ao Jovem
(escolas do 1.° ciclo); a permanéncia da representacdo e participacdo nos Grupos
Comunitarios Quarto Crescente, dos Loios, da Flamenga, do Armador, das Amendoeiras, e
impulsionadora dos Grupos Comunitarios do Condado e de Marvila Antiga; o Programa
"Marvila com Vida", tendo sido desenvolvidas variadas atividades com vista a ocupacio
dos tempos livres da populacao sénior e os cada vez mais concorridos Programas "Passeio
Mistério" e "Praia Campo Infancia" e "Praia Campo Sénior".

No ambito da Educac¢do, mantendo e reforcando a importancia que a educagio tem
na formagao dos marvilenses, destacamos a apresentagdo e implementa¢do do Plano de
Educacdo de Marvila para o ano letivo 2018-2019, que contemplou a oferta educativa ao
nivel das areas artisticas, desportiva, pedagogica e terapéutica aos alunos das escolas
basicas do 1.2 ciclo e jardins de infancia da rede publica; a participacdo no Conselho
Educativo de Marvila nas diversas reunioes realizadas ao longo do ano e no apoio as
iniciativas delas resultantes, nomeadamente a realizagdo do IV Sarau Desportivo de

Marvila, as comemora¢des do Carnaval, a realizacio do Conselho Educativo de Marvila
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Junior e a elaborag¢do do "Manifesto do Bom Cidadao". De frisar também a continuidade na

cedéncia de transportes para visitas de estudo a todos os estabelecimentos de ensino da

rede publica.

Por incumbéncia legal resultante da reorganizacido administrativa de Lisboa, a
autarquia interveio para resposta as solicitagbes das direcdes dos estabelecimentos de
ensino para execu¢do de pequenas reparacdes e manutengdo assim como para apoio
logistico na movimentac¢do de materiais e bens maveis.

Registe-se também a inauguracdo e entrada em funcionamento do presente ano letivo
da Escola Professor Agostinho da Silva, ap6s obras de requalificacdo realizadas pelo
Municipio de Lisboa, e que constitui o culminar dos esfor¢os levados a cabo por todos os
marvilenses para que aquele equipamento escolar viesse, de novo e como novo, servir a
Freguesia.

No plano da Saide, salientamos a renovacdo do projeto “Marvila Satide”, no 4mbito
do qual funcionam as valéncias de massagem de recuperacdo terapéutica e de clinica geral,
e arealizacdo de acdo de rastreio de higiene oral.

Em matéria de Higiene Urbana, foram também visiveis os efeitos resultantes do
investimento da Junta quer ao nivel do refor¢co dos colaboradores, quer na melhoria das
condi¢des de trabalho e aquisi¢do de equipamentos para os seus trabalhadores, tendo-se
prosseguido com o reforco das operacdes de varredura, deservagem e desmatacio,
lavagem e manutenc¢do do espago publico, de acordo com as suas competéncias legais,
correspondendo as solicitagdes da populacdo e sem prejuizo da permanente ac¢do de
cooperagao com 0s servigos municipais para permitir interveng¢ao mais rapida no territério

nos dominios da competéncia camararia, vertentes que se desenvolverdo no dmbito da
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execucao dos contratos de delegacdo de competéncias nesta area celebrados em maio com
o Municipio de Lisboa.

Destaca-se também a implantacdo do Projeto “Cuidar dos nossos animais”, tendo em
vista a defesa dos direitos e cuidados a ter com os animais, tendo sido concretizados os
seguintes projetos e atividades, em colaboragdo com alunos das escolas, voluntarios e
outras entidades.

No Pelouro do Desporto e Cultura, destacamos, para além da organizagdo, apoio e
participacdo em varios eventos desportivos, a reuniao do Conselho Desportivo de Marvila,
6rgao no qual participam as institui¢des que desenvolvem ou promovem o desporto e a
atividade fisica na Freguesia, destacando-se a preparacdo e acompanhamento da
participacido na edi¢cdo 2019 das Olisipiadas (com representacdo de Marvila em todas as
modalidades, com 680 participantes), e a realizacdo de provas desportivas de diversas
modalidades.

Destaca-se também a inauguracdo, com a presenca do Sr. Presidente da Cimara
Municipal de Lisboa, do 1.2 Parque Calisténico de Marvila, que teve como ponto de partida
a candidatura do projeto ao Or¢camento Participativo de Lisboa.

Aproveita-se o ensejo para referir a realizagdo da Il Gala do Desporto de Marvila,
evento através do qual se distinguiu e premiou atletas, equipas, parceiros e personalidades
de reconhecido mérito desportivo.

Documento que se mantém essencial na politica para o Desporto deste Executivo é o
Plano para o Desenvolvimento Desportivo nas escolas do 1.2 ciclo, enquadrado no Plano de
Educagdo de Marvila, que apresenta como oferta varias modalidades desportivas e

pretende abarcar um universo alargado de criancas daquele grau de ensino.
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Considerada como darea complementar de grande importidncia para o
desenvolvimento e dinamizacdo de Marvila, continuamos a desenvolver iniciativas
culturais, sempre em parceria com as mais diversas entidades, destacando-se,
nomeadamente, os concertos de Ano Novo, a Il Festa dos Reis, o II Encontro de Tunas
Académicas, as Comemoragdes do 25 de Abril, a Semana da Mulher, Marvila em Marcha
(em colaboragdo com o GAS), a 4.2 Edi¢do da Feira Medieval, "O Fado Sai a Rua", a Festa da
Amizade, o Festival de Teatro "Oriente-se", e o lancamento do livro "A descoberta de
Marvila" e a 1.2 edi¢do do Mercado de Natal.

Nos Pelouros da Seguranca, Mobilidade, Economia e Inovacido, continuamos a
assegurar um servico gratuito de transporte ("Marvila Transporta). Apés a fase de reunides
preparatorias, alcan¢amos a implementagao do Contrato Local de Seguranca na Freguesia
de Marvila, designadamente nos bairros do Condado e do Armador. Continuam a decorrer
reunides periddicas com Camara Municipal de Lisboa e a Unidade de Intervencio
Territorial sobre o desenvolvimento da mobilidade e questdes envolventes na area da
Freguesia assim como, em articulagio com a Direcdo Municipal de Mobilidade e
Transportes, relativamente a implementacdo de novas medidas relacionadas com os
sentidos de transito, aspetos que surgem previstos no dmbito dos novos contratos de
delegacdo de competéncias. Prosseguiu-se com os estudos relativamente a estacionamento
abusivo e/ou viaturas abandonadas e respetiva prevencdo/solu¢do, em conjunto com a
Policia Municipal.

No Pelouro da Juventude e Habitacdo, registamos a realizagdo do Orcamento
Participativo de Marvila (OPM) e do Or¢camento Participativo Jovem (OPJ]), enquadrados
nos respetivos Regulamentos, aprovados em Assembleia de Freguesia, estando alguns dos

projetos vencedores em fase final de execucdo e outros a iniciarem a sua implementacio; a

11



&

i1
5%
W
ARty
A, AR -

KN

realizacdo da Festa do Carnaval da Juventude (Carnavila 2019) e do Festival Marvila Tejo,
evento que contribuiu para a dinamizagdo social dos marvilenses e para a visibilidade
exterior da freguesia, tendo envolvido um total de 21 artistas, com atuagdes repartidas
pelos 3 dias, onde se destacaram Quim Barreiros, Matay e Yasmine. Segundo a PSP
estiveram presentes 7.000 espetadores ao longo do evento. No que respeita a seguranga,
longo dos 3 dias estiveram presentes 28 segurancas privados e 45 agentes da PSP.
Estiveram envolvidos 21 funcionarios e colaboradores da Junta da Freguesia para
assegurar a logistica de todo o evento, uma equipa dos nossos servicos da Higiene Urbana
para manutenc¢do e limpeza do espago e ainda com o apoio dos recursos da Escola
Secundaria D. Dinis, incluindo funcionarios e alunos do Curso Profissional de Técnico de
Apoio a Gestdo Desportiva. Importa salientar que foram disponibilizadas 13 tendas a
instituicoes da freguesia para que pudessem dinamizar a atividade alimentar para o
publico presente.

A Junta de Freguesia acolheu a integracdo de estagios profissional e/ou curriculares
de alunos em parceria com escolas ou entidades formadoras da Freguesia.

Na Habitacdo, o Projeto "Oficina Domiciliaria" encontra-se em plena realizacdo e
regista uma forte adesdo por parte da popula¢do mais carenciada; prosseguiu-se no apoio
na apresenta¢do de candidaturas online com a populacdo local, no ambito do Programa
Habitagdo Municipal, mantendo-se uma estreita articulagio com a GEBALIS, que tem
permitido encontrar uma solu¢do mais rapida e eficaz dos problemas apresentados pelos
fregueses.

No pelouro do Patriménio, Comércio e Urbanismo referimos, entre outras medidas,
a realizacdo de obras de melhoria no Mercado do Condado e abertura de concurso publico

para atribuicdo de lojas; a realizacdo de visita a todas as escolas para recolha das varias
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anomalias existentes com reporte para a Vereagdo da Educagdo da Camara Municipal de
Lisboa; realizacdo de nova identificagdo e vistoria dos parques infantis de Marvila e
interdicdo dos que apresentavam mais riscos na sua utilizacdo e abertura de procedimento
com vista a realizacdo de obras de requalificacdo, no ambito dos contratos de delegacio de
competéncias; realizacdo de estudo do consumo de agua, eletricidade e gas em 2018 e
respetivos custos, em diversos equipamentos da Freguesia; construgio de parque
calisténico no bairro do Condado; o apoio a investigacdo académica no espago geografico
da Freguesia; acompanhamento da fase final de arquitetura e especialidades do processo
de requalifica¢do da Quinta das Flores, em estreita colaboracdo com a Camara Municipal de
Lisboa; acompanhamento da construgdo de um parque infantil no bairro do Condado
decorrente da aprovacdo da proposta no Or¢amento Participativo; e preparacdo de estudo
sobre habitacdo devoluta e/ou em recuperacdo para atribuicio em Marvila.

Em face do exposto, pensamos merecer o reconhecimento da Assembleia de
Freguesia - e partilhd-lo com todos os seus membros -, do esforco e trabalho desenvolvido
pelo Executivo de Marvila ao longo do ano de 2019, o qual pretendemos prosseguir e
melhorar, de forma empenhada, motivada e colaborativa, para continuarmos a contribuir
para a construcgao de uma freguesia com melhor qualidade de vida, sustentavel, solidaria e
moderna, sempre com 0 vosso apoio e participacao.

Como sempre, contamos com a contribuicdo de todos os marvilenses para a
concretizagdo desta importante, mas necessaria ambi¢cio. Em nome do executivo da
Freguesia de Marvila.

O Presidlente da Junta de Freguesia,

José Antonio Videira

13



