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1. Introdução 
 

O Plano de Atividades e Orçamento para o ano de 2026 tem como objetivo 

demonstrar todo o trabalho que o Executivo da freguesia de Marvila pretende 

realizar em torno dos seus Pelouros e despesa afeta aos mesmos durante o ano que 

vem. 

Assim, integrado no nosso programa eleitoral, para o quadriénio 2025/2029, iremos 

realizar um conjunto de atividades, por pelouro, sendo algumas delas transversais a 

todos os anos de governação. 

Para elaboração deste documento e como vem sendo metodologia deste Executivo, 

foram tomadas em conta opiniões/sugestões apresentadas pelo executivo da Junta 

de Freguesia de Marvila, residentes na Freguesia de Marvila (FM), empreendedores, 

comerciantes, instituições e forças políticas com assento na Assembleia de Freguesia 

de Marvila (AFM). 

Como estrutura do texto segue uma pequena informação adicional, tendo em conta 

os objetivos políticos, por Pelouro Funcional, seguido do Plano de Atividades (PA), por 

Pelouros. 
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2. Objetivos políticos por Pelouro funcional 
 

As Juntas de Freguesia, ao abrigo da Lei n.º 56/2012, de 8 de novembro (que 

procedeu à reorganização administrativa de Lisboa), passaram a: 

• Deter um conjunto, por transferência, de competências de vária ordem; 

• Aumentar a sua intervenção em várias áreas; 

• Aumentar a importância do órgão autarquia local na intervenção do poder 

local; 

• A par desta transferência de competências, juntam-se os protocolos de 

delegação de competências especificados no Orçamento da Junta de Freguesia 

de Marvila (JFM); 

• Distribuir pelos pelouros, tendo cada um deles, a responsabilidade de executar 

as medidas que a Junta de Freguesia de Marvila se propõe implementar 

durante o ano de 2026. 
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3. Administração, Recursos Humanos, Comunicação e Imagem 
 

• Manter o atendimento regular à população, de acordo com as competências 

legalmente previstas, tendo em conta os pressupostos inerentes à Certificação 

da Qualidade; 

• Assegurar o apoio logístico e administrativo à Assembleia de Freguesia de 

Marvila (AFM); 

• Continuar a assegurar o serviço de aconselhamento jurídico à população; 

• Assegurar a elaboração e emissão de atestados e certidões; 

• Licenciar cães perigosos ou potencialmente perigosos e recolher e enviar ao 

Sistema de Identificação de Animais de Companhia (SIAC) outros tipos de 

situações relacionadas com canídeos e felídeos; 

•  Manter atualizado o inventário dos bens móveis e imóveis da autarquia; 

•  Gerir e manter a frota da Junta de Freguesia de Marvila (JFM); 

•  Gerir e manter o equipamento informático, assegurando as condições de 

trabalho; 

• Gerir os recursos humanos da Junta de Freguesia de Marvila (JFM) e conceder 

formação contínua aos mesmos; 
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• Promover atividades de formação e de convívio para os trabalhadores, agentes 

e eleitos da autarquia; 

• Dar continuidade à tolerância de ponto do dia de aniversário do trabalhador; 

• Incentivar e promover a participação dos Trabalhadores da Autarquia na 

apresentação de propostas de melhoria dos serviços a prestar; 

• Garantir que a avaliação de desempenho de todos os Trabalhadores da 

Autarquia, seja efetuada nos prazos previstos na Lei; 

• Garantir a atribuição de fardamento aos Trabalhadores cuja atividade 

profissional assim o exija; 

• Criar um Gabinete de Apoio e encaminhamento aos Trabalhadores em 

necessidade de apoio social que se encontrem em situação de fragilidade; 

• Promover medidas que facilitem a Conciliação da Vida Profissional, Pessoal e 

Familiar; 

• Manter atualizado o Mapa de Pessoal da Autarquia, de acordo com o 

levantamento das necessidades das diferentes áreas; 

• Assegurar a divulgação das iniciativas, projetos e acontecimentos, realizados 

pela Junta de Freguesia de Marvila (JFM), junto da Comunicação Social e nas 

redes sociais da Freguesia; 
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•  Assegurar a manutenção e atualização da página de internet da autarquia; 

•  Gerir os perfis e as páginas da Junta de Freguesia de Marvila (JFM) nas redes 

sociais; 

•  Continuar a assegurar a atualização periódica dos painéis informativos 

(vitrinas) colocados na via pública, requalificando os que se encontram 

deteriorados. 
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4.  Iluminação pública, Segurança e Mobilidade 
 

• Acompanhar e propor à Câmara Municipal de Lisboa o reforço e a melhoria da 

qualidade da iluminação pública; 

• Solicitar à tutela, Ministério da Administração Interna (MAI), o reforço de 

meios humanos e equipamentos da PSP na Freguesia de Marvila; 

• Solicitar o reforço do patrulhamento policial nos bairros e nos 

estabelecimentos de ensino da freguesia; 

• Solicitar ao Ministério da Administração Interna (MAI) a construção da nova 

esquadra da PSP no bairro do Armador; 

• Colaborar com as autoridades policiais das esquadras da PSP na resolução de 

situações problemáticas; 

• Concretizar os Contratos Locais de Segurança nas zonas identificadas pelo MAI 

no bairro do Armador e no bairro do Condado; 

• Proceder à manutenção da sinalização de trânsito vertical e horizontal nos 

termos protocolados com a CML; 

• Reivindicar junto da CML a repavimentação de diversos arruamentos da 

freguesia e construção de passeios/acessos pedonais entre Bairros; 
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• Sinalizar à CML e realizar a recuperação de espaços públicos; 

• Promover o estacionamento em espinha em ruas com carências de 

estacionamento e passeios largos ou vias de rodagem subdimensionadas para 

o tráfego existente; 

• Solicitar à CML a criação de lugares de estacionamento em cada bairro, 

específicos para veículos mais amigos do ambiente (elétricos/híbridos), com 

implantação de locais de carga/abastecimento de energia para os mesmos; 

• Solicitar à CML a melhoria das condições de ligação entre o bairro da 

Prodac/Vale do Fundão e o do Marquês de Abrantes, de modo que seja 

possível servir as populações e equipamentos locais; 

• Contribuir para o melhoramento das acessibilidades para pessoas com 

mobilidade reduzida, estudando a construção de rampas e a redução de 

barreiras arquitetónicas e promovendo  

as mesmas junto das entidades competentes; 

•  Colaborar com a CML e outras organizações no sentido da abolição das 

barreiras arquitetónicas que impedem a livre circulação de pessoas portadoras 

de deficiência; 

• Melhorar as condições de mobilidade da população, continuando a assegurar 
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um serviço gratuito de transporte (“Porta a Porta”) para os residentes com 

maiores dificuldades de locomoção; 

• Realizar reuniões regulares com os responsáveis da Polícia de Segurança 

Pública com o objetivo de articular trabalho e levantamento dos principais 

desafios – Equipa de Policiamento de Proximidade; 

• Solicitar à Polícia Municipal um reforço da vigilância junto dos 

estabelecimentos de ensino da Freguesia; 

• Pugnar junto dos operadores de transportes públicos a operar em Marvila pela 

melhoria do serviço público de transportes e da articulação dos meios de 

transporte no território da freguesia. 
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5. Espaço Público 
 

• Proceder à conservação e manutenção do espaço público a cargo da Junta de 

Freguesia; 

• Solicitar à Câmara Municipal de Lisboa a colocação de placas de sinalização de 

locais interesse para a população, nomeadamente Esquadras, Cemitério, 

Unidade de Saúde, Teatros, Junta de Freguesia; 

• Solicitar à Câmara Municipal de Lisboa a instalação de passadeiras, sinalização 

complementar e semáforos, onde se julgue necessário; 

•  Apoiar e dinamizar as iniciativas das organizações de moradores na 

conservação dos espaços públicos contíguos; 

• Efetuar rebaixamentos de passeios sempre que necessário e viável respeitando 

as regras de acessibilidade pedonal; 

• Assegurar a manutenção e reparação de corrimãos; 

• Assegurar a manutenção do mobiliário urbano, nomeadamente mesas e 

bancos de jardim; 

• Continuar o trabalho de controlo de gatos errantes na Freguesia, colocando 

abrigos para gatos em zonas já referenciadas, em conjunto com os vários 

cuidadores; 
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• Levantamento exaustivo do estado de conservação de ruas, passeios e espaços 

verdes, com priorização das zonas de maior degradação, em particular, nos 

Bairros do Condado, Marquês de Abrantes, Salgadas, Nameks e Armador; 

• Elaboração de um plano plurianual de requalificação, com metas anuais de 

execução relatórios públicos de acompanhamento; 

•  Reforço de acessibilidade universal, nomeadamente rampas, sinalização táctil 

e mobiliário urbano adaptado. 
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6. Estrutura Verde 
 

• Requalificar e manter os espaços verdes e expectantes sob gestão da Junta de 

Freguesia de Marvila (JFM), aumentando o número de podas do arvoredo; 

• Apoiar os moradores nas iniciativas de requalificação dos espaços verdes; 

• Gerir os recursos da Junta de Freguesia de Marvila (JFM) nas atividades de 

conservação dos espaços verdes; 

• Cooperar com a CML em matéria de gestão e manutenção do arvoredo e 

jardins da Freguesia; 

• Promover, com e nos Estabelecimentos de Ensino (EE), ações de educação e 

sensibilização ambiental e cidadania; 

• Reforço da manutenção de parques urbanos de proximidade, com 

equipamentos infantis, de exercício físicos, zonas de sombra e lazer, com 

mobiliário adequado; 

• Estudo para a requalificação do espaço da Feira do Relógio, com melhores 

condições de segurança, limpeza, saneamento e acessos; 

•  Avaliar com os Órgãos Municipais estes desenvolvimentos, assim como, um 

plano de Parques Urbanos Verdes e de Manutenção que constitua uma nova 

oferta pública para o conjunto da Cidade, tendo em conta as condições e 
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espaços físicos da freguesia; 

• Pugnar junto da CML pela requalificação do Parque do Vale Fundão e da Quinta 

das Flores; 

• Solicitar junto da CML a requalificação urgente do Golfe da Bela Vista e do 

restaurante aí existente, nomeadamente assumindo a possibilidade de 

utilização do Golfe em cooperação com o Ministério da Educação/Desporto 

Escolar pelas escolas da cidade e concessionando o restaurante como um 

espaço de apoio a futuros utentes e iniciativas nesse espaço. 
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7. Desporto 
 

• Dar continuidade ao apoio às atividades desportivas de interesse para a 

freguesia que são promovidas pelas associações, clubes e coletividades de 

Marvila; 

• Dinamizar os revitalizados Polidesportivos do Bairro do Armador e do 

Polidesportivo Adães Bermudes; 

• Continuar a promover e executar projetos de intervenção comunitária nestas 

áreas, em especial nos bairros de intervenção prioritária; 

• Planear e propor estratégias políticas em matéria de desporto e recreio; 

• Efetuar a gestão das instalações e equipamentos desportivos a cargo da junta 

de freguesia; 

• Apoiar a melhoria das condições técnicas e logísticas de funcionamento das 

instituições desportivas, bem como as suas atividades e iniciativas; 

• Dar início à construção do campo de Futebol 7 em relvado sintético na EB 2/3 

Damião de Góis; 

• Desenvolver e propor protocolos de cooperação com as instituições da 

freguesia, nomeadamente através dos Contratos-Programa de 

Desenvolvimento Desportivo; 
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• Dar continuidade à parceria criada com o Curso Profissional de Técnico de 

Apoio à Gestão Desportiva da Escola Secundária D. Dinis; 

• Concretizar a pista de atletismo nas instalações da Escola Secundária D. Dinis; 

• Efetuar interligação com os serviços competentes na CML, com especial 

destaque para a relação entre o Departamento de Atividade Física e do 

Desporto, para o desenvolvimento dos programas desportivos municipais; 

• Dar continuidade ao Plano de Desenvolvimento Desportivo de Marvila com as 

diversas instituições da freguesia; 

•  Dar continuidade ao Conselho Desportivo de Marvila e promover o trabalho 

das comissões constituídas neste órgão; 

•  Disponibilizar os equipamentos da junta de freguesia, nomeadamente os 

polidesportivos, para treino e jogos, no âmbito do apoio às coletividades; 

• Dar apoio logístico e técnico-desportivo a atividades desenvolvidas pelas várias 

instituições da freguesia, nomeadamente estabelecimentos de ensino, 

coletividades e grupos informais de moradores, com vista a maior dinamização 

da atividade desportiva; 

• Promover protocolos com as universidades e empresas para acolhimento de 

estágios; 
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• Procurar parcerias estratégicas para a realização de eventos regionais, 

nacionais ou internacionais nos pavilhões desportivos da freguesia; 

• Continuar a promover anualmente a Gala de Desporto para premiar as diversas 

categorias e clubes; 

• Dar continuidade ao trabalho do pelouro do Desporto no âmbito do Plano 

Nacional de Ética no Desporto; 

• Desenvolver e promover atividades para renovação da Bandeira da Ética na 

certificação do pelouro do Desporto; 

• Realizar a 9.ª Edição do “Marvila Run”; 

• Promover com as coletividades torneios de jogos tradicionais (malha, dominó, 

sueca, matraquilhos, entre outros); 

• Desenvolver a 7.ª Edição do Torneio de Sueca Marvila em Movimento; 

• Desenvolver a 6.ª Edição do Torneio de Matraquilhos de Marvila; 

• Realizar a 8.ª Edição do Open Boxe Marvila, em colaboração com a Associação 

Jorge Pina; 

• Dar continuidade à promoção e desenvolvimento de formações creditadas e 

palestras sobre as diferentes temáticas do Desporto, no âmbito do Plano de 

Formação Desportiva de Marvila; 
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• Realizar a 8.ª Edição da Corrida D. Dinis Marvila, destinada a todos os alunos do 

1.º e 2.º ciclo do ensino público, privado e cooperativo; 

• Realizar a 6.ª Milha de Marvila, em colaboração com a Comissão de Atletismo 

do Conselho Desportivo de Marvila; 

• Dinamizar atividades e eventos desportivos no Parque da Bela Vista e no 

Parque do Vale Fundão, dando continuidade à parceria com o Grupo 

Recreativo Janz e Associados para a organização da 8.ª Edição da prova 3 Horas 

de Resistência BTT; 

• Apoiar a realização da 3.ª Corrida do Adepto na freguesia; 

• Realizar a 8.ª Edição do Sarau D. Dinis Marvila, evento a realizar em 

colaboração com o Pelouro da Educação; 

• Realizar a 7.ª Edição do Zumba Colors Marvila; 

• Dar continuidade à organização de eventos desporto que promovam a 

atividade física e o bem-estar da população; 

• Continuar a aposta na realização da Semana Europeia do Desporto em Marvila; 

• Criação de um plano de requalificação e dinamização dos equipamentos 

desportivos da freguesia, garantindo acesso gratuito ou a custos reduzidos para 

jovens e seniores, com suporte técnico e material e integrado num plano 
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municipal de promoção de base desportiva e de actividades físicas humanas; 

•  Promoção de actividades físicas ao ar livre (caminhadas, jogos interbairros, 

torneios de bairro) como forma de combate ao isolamento e estímulo à 

convivência intergeracional; 

• Manter contactos e encontros regulares com todas as coletividades para 

consulta e partilha de informações e projetos para uma melhor coordenação 

do desporto na freguesia. 
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8. Juventude 
 

• Fomentar o diálogo e a articulação entre todas as estruturas juvenis da 

Freguesia de Marvila (FM); 

• Promover a partilha de experiências e o convívio entre jovens da Freguesia de 

Marvila (FM), incentivando a interação entre pares dentro e fora do bairro 

onde residem; 

• Fomentar e incentivar a organização dos jovens, fomentando o associativismo; 

• Incentivar e apoiar estruturas juvenis e grupos informais, na organização de 

atividades e eventos dirigidos a jovens; 

• Incentivar os jovens para a participação e integração ao nível do 

associativismo; 

• Realizar a 8.ª edição do Concurso de Fotografia Jovem; 

• Continuar o trabalho de fusão do Conselho de Juventude de Marvila no 

Conselho Educativo de Marvila; 

• Realizar a 6.ª edição do Concurso de Desenhos de Natal; 

• Continuar a realizar campanhas e palestras anti-bullying para as Escolas da 

Freguesia: 
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• Realizar colóquios sobre violência doméstica e no namoro em parceria com 

Entidades certificadas; 

• Realizar a Feira do Emprego em Marvila; 

• Criação do Conselho da Juventude da Freguesia de Marvila, enquanto órgão 

consultivo e de participação efectiva das associações juvenis, estudantes e 

grupos informais. 

• Realização de assembleias abertas de jovens, com periodicidade semestral, 

para auscultação de propostas e prioridades em matéria de educação, cultura, 

ambiente e lazer. 

• Criar o Gabinete Jovem + Emprego e Formação, com atendimento 

personalizado e articulação com o IEFP e escolas profissionais; 

• Criar campanhas juntos das escolas anti-ódio e desinformação; 

• Promoção de programas de voluntariado local dirigidos a jovens, em 

articulação com escolas, universidades e associações da freguesia; 

• Apoio à integração plena das pessoas com deficiência, em estreita colaboração 

com as suas associações e estruturas de representação; 

• Criação de um Fundo Jovem Marvila, destinado a apoiar microprojectos e 

iniciativas de jovens nas áreas da cultura, desporto, sustentabilidade e 
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cidadania; 

• Lançamento de uma campanha de informação sobre direitos e oportunidades 

para jovens, nomeadamente bolsas, habitação e emprego; 

• Dinamização de uma Semana da Juventude e Associativismo de Marvila, com 

programação conjunta entre escolas, colectividades e a Junta; 

• Criar o Gabinete de apoio à violência doméstica e no namoro da Freguesia de 

Marvila (FM); 

• Continuar o concurso de montras de Natal.  
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9. Cultura 
 

• Apoiar atividades culturais de interesse para a freguesia; 

• Promover e apoiar a realização de encontros, debates e espetáculos transversais 

a todas as culturas; 

• Gerir as instalações e equipamentos culturais sob gestão da Junta de Freguesia de 

Marvila; 

• Apoiar a melhoria das condições de funcionamento das instituições culturais; 

• Promover protocolos de cooperação com as instituições culturais da freguesia; 

• Efetuar a interligação com os serviços competentes da CML; 

• Planear e propor estratégias políticas em matéria de cultura; 

• Apoiar a realização de Arraiais Populares alusivos aos Santos Populares, pelas 

coletividades locais e grupos de moradores; 

• Continuar a apoiar a Sociedade Musical 3 D’Agosto 1885 na organização da 

“Marcha Popular de Marvila”; 

• Continuar a apoiar a Associação Cultural O Fado na realização da sua Gala de 

Fado; 

• Continuar a apoiar o Clube Lisboa e Amigos do Fado na realização da sua Gala de 
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Fado; 

• Apoiar as diversas casas regionais sediadas em Marvila; 

• Apoiar a ACULMA – Associação Para o Desenvolvimento Cultural e Social de 

Marvila na sua escola de música e ainda a habitual realização do concerto de Ano 

Novo; 

• Apoiar iniciativas de investigação histórica e arqueológica sobre a freguesia; 

• Manter a organização da Feira Medieval de Marvila; 

• Continuar a apoiar o Grupo de Teatro Contra-Senso na realização do seu festival 

de teatro; 

• Celebrar datas ou épocas comemorativas, nomeadamente, o Dia da Mulher e 

promover a semana da Mulher; 

• Comemorar datas festivais de caráter nacional e da freguesia, com destaque para 

a celebração do 25 de abril; 

• Celebração do aniversário da Freguesia de Marvila; 

• Realização do 2.º Encontro Nacional de Folclore da Freguesia de Marvila com a 

colaboração das Casas Regionais; 

• Criação de uma linha de apoio financeiro e técnico anual ao movimento cultural e 
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associativo da freguesia; 

•  Apoio à utilização de espaços públicos para actividades culturais e artísticas, 

assegurando meios básicos de som, iluminação e logística; 

•  Implementação de um Programa Cultural Comunitário, com programação regular 

nos bairros (cinema ao ar livre, teatro de rua, música local); 

•  Garantir a continuidade e autonomia da Casa dos Direitos Sociais, enquanto 

espaço público, livre e acessível; 

•  Assegurar espaços públicos e acessíveis para eventos de natureza diversa; 

• Apoiar a Associação de Moradores do Bairro das Amendoeiras na Festa 

Amendoeira em Flor. 

 

 

 

 

 

 

 

 



PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2026 
 

  

JUNTA DE FREGUESIA DE MARVILA 25 

 

10. Ação Social 
 

Atendimento Social   

• Prosseguir o trabalho de atendimento à população, no âmbito do Fundo de 

Emergência Social (FES Agregados Familiares), em articulação com a CML, no 

apoio a situações de carência económica (habitacional, saúde, alimentação e 

educação), devidamente analisadas pelas Técnicas Superiores de Serviço Social; 

• Realização diária do "Transporte Solidário", assegurando gratuitamente a 

deslocação da população a consultas e tratamentos médicos no concelho de 

Lisboa; 

• Dar continuidade ao serviço de Oficina Domiciliária, apoiando pessoas em 

situação de fragilidade económica e social, em pequenas reparações 

domésticas; 

• Prosseguir com o atendimento social-animal em parceria com a Animalife; 

• Continuar a desenvolver o Programa Alimentar (refeições confecionadas), ao 

abrigo do FES - Resposta de apoio alimentar, excecional e de transição a 

carenciados, devidamente referenciados, em parceria com a Associação Cristã 

de Reinserção e Apoio Social, Centro Social Paroquial S. Maximiliano Kolbe; 

• Continuar a apoiar logisticamente a execução do Programa Operacional de 

Apoio às Pessoas Mais Carenciadas (POAPMC), promovido pela SCML; 
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• Criar um Plano Local de Combate à Pobreza em Marvila, envolvendo 

instituições pública governamentais, associações, escolas e serviços públicos, 

com diagnóstico anual das situações de vulnerabilidade e medidas concretas 

de apoio que eliminem esta negra realidade social da nossa freguesia; 

• Reforçar o apoio às famílias com carência habitacional, alimentar e energética, 

em articulação com a Rede Social e instituições locais; 

• Criar o Cartão Sénior Marvila, com a ideia de garantir acesso a descontos em 

transportes, comércio e serviços culturais; 

• Desenvolver um programa de emprego e formação profissional de 

proximidade, com prioridade ao desemprego jovem e de longa duração. 

 

 Atendimento Social-animal   

• Identificar e analisar os beneficiários do apoio social-animal em parceria com a 

Animalife;  

• Continuar a desenvolver o Programa Alimentar, no âmbito do FES - Resposta 

de apoio alimentar, excecional e de transição a carenciados, devidamente 

referenciados, em parceria com a Associação Cristã de Reinserção e Apoio 

Social, Associação Tempo de Mudar e Centro Social Paroquial S. Maximiliano 

Kolbe;  
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• Continuar a apoiar logisticamente a execução do Programa Operacional de 

Apoio às Pessoas Mais Carenciadas (POAPMC), promovido pela SCML;  

  

 Crianças, jovens e idosos  

• Procurar junto das entidades competentes a melhoria dos apoios domiciliários, 

o aumento do número de utentes nos centros de dia, contribuindo para o bem-

estar físico e mental dos idosos; 

• Dinamizar atividades intergeracionais que promovam o intercâmbio entre as 

crianças, jovens e idosos em articulação com os respetivos pelouros; 

• Promover a realização de diversas atividades para os idosos, no sentido de 

proporcionar momentos de convívio e de dinamização nesta camada da 

população; (Passeio Mistério); 

• Continuar a parceria com o Projeto Radar, promovido pela SCML cujo objetivo 

é identificar a população com 65 ou mais anos residente na cidade de Lisboa e 

construir sistemas de base comunitária de coesão social; 

• Continuar a apoiar o encaminhamento dos munícipes com idade igual ou 

superior a 65 anos, bem como os munícipes portadores de deficiência ou 

doença crónica determinante de incapacidade para o projeto S.O.S LISBOA – 

Serviço Municipal de Teleassistência; 
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• Promover o programa Praia Campo Infância (6-14 anos), Praia Campo Jovem 

(15- 17 anos) e Praia Campo Sénior (+ 55 anos), que incluem deslocações a 

praias e visitas a locais de interesse cultural e recreativo; 

• Continuar a participar de forma ativa na Comissão de Proteção de Crianças e 

Jovens (CPCJ) - Lisboa Oriental, no âmbito do CDC, celebrado com o Município 

de Lisboa, assegurando o apoio logístico ao funcionamento e o apoio técnico 

na sua Comissão restrita, para acompanhamento de processos, e assim 

contribuir para uma resolução mais célere e concertada das situações, 

contribuindo para o melhoramento do serviço prestado;  

 

 Imigrantes, Refugiados e Pessoas em Situação de Sem Abrigo  

• Criar Grupo de Trabalho, no âmbito da Comissão Social de Freguesia, que 

potencie a integração na comunidade local, através de debates com os 

diversos intervenientes no sentido de ajudar a resolver os problemas sociais 

que afetam esta população;  

• Promover e incentivar a participação em atividades culturais e sociais, 

estabelecendo conexões com a comunidade, por forma a criar redes de apoio. 
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Desenvolvimento local  

• Articular e participar ativamente na Rede Social de Lisboa, presidindo e 

apoiando, com os seus parceiros, a realização de atividades inerentes à 

Comissão Social da Freguesia de Marvila através dos Grupos de Trabalho; 

• Acompanhar e apoiar a atividade das IPSS e outras instituições de apoio social 

da Freguesia; 

• Manter a representação e participação ativa em todos os grupos comunitários, 

designadamente, Armador, Condado, Flamenga, Loios, Marvila Antiga e Quarto 

Crescente; 

• Acompanhar as iniciativas “Marvila a Sorrir” e “Balcão do Bairro”,” Just a 

Change” promovidas por Entidades Locais ao abrigo do Plano de Recuperação 

e Resiliência. 

 

Estágio Curriculares  

• Celebração de protocolos de colaboração com Universidades que detenham os 

cursos superiores de Serviço Social, por forma a promover a participação 

conjunta em atividades de carácter técnico, científico e de investigação. 
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11. Educação 

• Trabalhar, em parceria, com os Agrupamentos de Escolas (AE), IPSS e Escolas 

Privadas, no apoio às suas atividades e projetos; 

• Conservar e reparar equipamentos sob gestão da JFM, designadamente 

escolas e estabelecimentos de educação pré-escolar e do 1.º ciclo do ensino 

básico da rede pública; 

• Fornecer material de limpeza, palamenta, farmácia e de expediente às escolas 

e estabelecimentos de educação pré-escolar e do 1.º ciclo do ensino básico da 

rede pública sob gestão da JFM; 

• Efetuar a limpeza anual das escolas e estabelecimentos de educação pré-

escolar e do 1º ciclo do ensino básico da rede pública sob gestão da JFM; 

• Gerir os recursos humanos afetos ao funcionamento das escolas e 

estabelecimentos de educação do pré-escolar e do 1.º ciclo sob gestão da JFM; 

• Garantir a colocação de um/uma assistente operacional (AO), por sala do pré-

escolar, da rede pública de Marvila; 

• Promover periodicamente ações de formação destinadas a toda a equipa 

técnico pedagógica ligada à área da Educação, nomeadamente aos assistentes 

operacionais do pré-escolar e do 1.º ciclo da rede pública; 
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• Desenvolver o Plano para a Educação em Marvila no ano letivo 2025-2026, 

dirigido ao pré-escolar e 1.º ciclo da rede pública de Marvila, que se traduz no 

desenvolvimento de atividades ao nível da oferta educativa nas áreas: artística, 

desportiva, pedagógica e terapêutica, avaliando os seus resultados através da 

recolha de parecer dos docentes, não docentes e pais/encarregados de 

educação, por ano letivo; 

• Promover o desporto escolar no pré-escolar e 1.º ciclo da rede pública, através 

de diversas modalidades desportivas, em colaboração e articulação com o 

Pelouro do Desporto; 

• Dar continuidade à Universidade Sénior de Marvila (USM), através de aulas 

presenciais, promovendo o envelhecimento ativo e potenciando as diversas 

competências e saberes dos séniores da freguesia, combatendo o isolamento; 

• Assegurar o funcionamento e a coordenação do Conselho Educativo de 

Marvila, órgão informal de consulta, de partilha de informações e de projetos, 

ligados à infância e juventude, onde estão representadas as diversas 

instituições socioeducativas e associações de pais da FM; 

• Realizar a atividade Pai Natal nas escolas e estabelecimentos de educação pré-

escolar e do 1.º ciclo do ensino básico da rede pública, privada e Instituições 

Particulares de Solidariedade Social, com animação natalícia e oferta de 
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presentes; 

• Realizar o II Encontro de Educação em Marvila, em parceria com os membros 

do Conselho Educativo de Marvila; 

• Realizar o 8.º Sarau Desportivo de Marvila, em parceria com os membros do 

Conselho Educativo de Marvila e o Pelouro do Desporto; 

• Participar de forma ativa nos Conselhos Gerais dos Agrupamentos de Escolas D. 

Dinis, Luís António Verney e Santa Maria dos Olivais; 

• Participar de forma ativa nos Projetos ECO-ESCOLAS, do Colégio Valsassina, do 

ISEL e das escolas do Agrupamento D. Dinis; 

• Participar de forma ativa, sempre que solicitado, noutros órgãos de gestão das 

escolas, nomeadamente nos Conselhos de Docentes das escolas do pré-escolar 

e do 1.º ciclo; 

• Dinamizar a Assembleia de Crianças da freguesia de Marvila, com a 

participação das escolas públicas e privadas de 1.º e 2.º ciclo da FM; 

• Apoiar Centros de Apoio ao Estudo na FM, em locais onde o insucesso e o 

absentismo escolar são significativos, tentando reverter progressivamente este 

ciclo; 

• Apoiar projetos pedagógicos apresentados e desenvolvidos pelas instituições 
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oficiais ou particulares sem fins lucrativos, incluindo as associações de pais; 

• Realizar e apoiar estágios em colaboração com Universidades, Politécnicos e 

Escolas de Ensino Profissionais, entre outras entidades; 

• Continuar a promover o Prémio "D. Dinis" como instrumento de valorização da 

comunidade educativa da FM (Escola, Família e Comunidade) reconhecendo o 

sucesso escolar transversal às situações socio económicas em que os alunos 

vivem; 

• Apoio aos estabelecimentos escolares do pré-escolar, do 1.º ciclo, em várias 

iniciativas, nomeadamente no final do ano letivo; 

• Apoiar os estabelecimentos escolares da freguesia a realizarem atividades de 

complemento curricular, como por exemplo visitas de estudo; 

• Incentivar e apoiar a realização de Marchas Infantis na freguesia, num trabalho 

interdisciplinar envolvendo toda a comunidade educativa; 

• Solicitar à CML o ponto de situação sobre a reabilitação da Escola Aquilino 

Ribeiro - N. 0 195;  

• Solicitar à CML a reabilitação de várias escolas da freguesia, em especial, a 

Escola do Condado (n 0 54) e a Escola Dr. João dos Santos;  

• Solicitar à CML, a reabilitação dos parques infantis nas escolas e 
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estabelecimentos de educação pré-escolar e do 1.º ciclo do ensino básico da 

rede pública sob gestão da JFM; 

• Solicitar à CML informação / intervenção sobre a Escola Secundária Afonso 

Domingues, abandonada e vandalizada desde 2010; 

• Solicitar ao Ministério da Educação e à CML uma solução para o espaço da 

antiga Escola Vitorino Nemésio que inclua a remoção do amianto, de destroços 

e limpeza do local. 
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12. Habitação 
 

• Articular com a GEBALIS na resolução de deficiências nas habitações 

construídas e na recuperação das mesmas; 

•  Sinalizar à GEBALIS e ao IHRU situações de moradores com mobilidade 

reduzida para adequação do espaço habitacional; 

• Disponibilizar as instalações da Junta de Freguesia (JF) para a realização de 

reuniões de condomínio e de grupos de moradores; 

•  Promover junto dos respetivos proprietários as intervenções necessárias 

sempre que as construções se encontrarem em perigo de ruína ou instáveis a 

fim de se restabelecerem as condições de segurança na via pública, e que a 

Câmara Municipal de Lisboa não tenha logrado resultados quanto à resolução 

da situação; 

• Acompanhar e dar pareceres sobre intervenções no espaço público, 

designadamente sobre novas construções, urbanizações e acessibilidades; 

• Defender junto da CML a existência de um plano para a requalificação de 

equipamentos emblemáticos da freguesia como o Palácio Marquês de 

Abrantes e o Palácio dos Suíços; 

• Contribuir para as políticas municipais de habitação, através da identificação de 
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carências habitacionais e fogos disponíveis e acompanhar a evolução das 

condições de habitabilidade na freguesia; 

• Criar gabinete de acompanhamento social, técnico e de proximidade, que sirva 

de ponte entre moradores, Junta e Câmara/Gebalis; 

• Promover junto da CML, da revisão do cálculo da renda apoiada, garantindo 

que esta não ultrapasse os 15% do rendimento familiar; 

• Acompanhar as medidas e programas autárquicos de melhoria das condições 

de habitação em Marvila. 
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13.  Higiene Urbana 
 

• Executar a política da Junta de Freguesia de Marvila (JFM) em matéria de 

higiene urbana, reforçando a lavagem, varredura e deservagem e manutenção 

do espaço público da Freguesia; 

• Assegurar a limpeza das vias e espaços públicos, sarjetas e sumidouros; 

• Gerir e manter os sanitários públicos, balneários e fontanários a cargo da Junta 

de Freguesia de Marvila (JFM); 

•  Acompanhar e vigiar o nível e qualidade de saneamento urbano da Freguesia; 
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• Realizar campanhas de incentivo à limpeza da freguesia, incentivando à 

separação do lixo e sua reciclagem. 

 

14. Saúde 
 

• Acompanhar e apoiar o funcionamento da Unidade de Saúde Familiar (USF) 

dos Lóios (S. João Evangelista), para conjuntamente, colmatarmos as 

dificuldades existentes; 

• Acompanhar o funcionamento da nova USF da Freguesia de Marvila (FM); 

• Continuar a promover, anualmente, a Semana de Saúde de Marvila, em 

parceria com as diversas entidades do território e com as diversas entidades do 

setor da saúde da Freguesia de Marvila (FM); 

• Acompanhar o projeto do novo Hospital de Lisboa Oriental que já iniciou a sua 

obra; 

• Participar em congressos e colóquios que versem sobre assuntos ligados à 

Saúde e meios de a podermos melhorar; 

• Funcionamento do “Espaço de Saúde de Marvila”, espaço esse que prevê a 

transição para as USF da Freguesia de Marvila (FM). Neste espaço existe: 
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médico de clínica geral, nutricionista, massagem e psicólogo que a população 

pode utilizar através de marcação prévia; 

• Reforçar no Espaço Saúde da Freguesia de Marvila (FM) a aposta à saúde 

mental; 

• Criar o gabinete Marvila + Saúde com ações de rastreio; 

• Criar um Observatório Local da Saúde, com representantes da USM, Comissões 

de Utentes, Junta, Assembleia e entidades locais; 

• Emissão de relatórios semestrais sobre as carências de recursos humanos, 

equipamentos, funcionamento da USM e níveis de atendimento em cuidados 

clínicos dos utentes, a remeter ao Ministério da Saúde; 

• Pedido formal à ARS-LVT de um plano urgente de reforço de médicos e 

enfermeiros, que assegure o mais urgente possível, o direito a médico e 

enfermeiro de família de cada utente de saúde da Freguesia de Marvila; 

• Dinamizar rastreios de saúde na Freguesia de Marvila (FM). 
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15. Património, Comércio e Urbanismo, Economia e Inovação 
 

• Dinamizar políticas de apoio ao empreendedorismo social e à macroeconomia 

local; 

• Fomentar e dinamizar ações de promoção do civismo e a cidadania 

participativa; 

• Dinamizar a rede EMPREGA vocacionando-a para um apoio efetivo ao emprego 

e à criação de novos negócios; 

• Estudar, planear e propor medidas de desenvolvimento estratégico para a 

Freguesia; 

• Dinamizar ações que contribuam para a notoriedade externa da Freguesia, da 

sua história e instituições; 

• Envidar esforços no intuito de criar um gabinete de apoio ao comerciante; 

• Fomentar diversos eventos para aproximar o comércio local; 

• Promover e dinamizar o Mercado do Condado; 

• Acompanhar o Centro Interpretativo do Beato-Marvila, enquanto repositório 

do conhecimento sobre o património cultural, material e imaterial da 

freguesia, e sua disponibilização ao público; 
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•  Elaborar um desdobrável com os principais locais de interesse da freguesia, ao 

nível do comércio e restauração; 

•  Promover a criação de novas parcerias que aportem à Freguesia mais 

negócios, mais formação e solidariedade, alavancando os setores mais jovens 

da sociedade marvilense. 

 

16. Direito do Animal 
 

• Prosseguir com o Projeto “Cuidar dos nossos animais”, através da defesa dos 

seus direitos e cuidados a ter; 

• Aumentar o número de dispensadores de recolha de dejetos caninos na 

freguesia; 

• Aumentar o número de abrigos para gatos na freguesia e requalificar os já 

existentes; 

• Continuar a realizar os registos do animal com oferta de kit; 

• Sinalizar animais em situação de risco para as entidades competentes; 

• Colaborar em projetos em parceria com a Provedoria do Animal; 

• Dar continuidade ao protocolo com a Animalife e em colaboração com o 
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Pelouro da Ação Social; 

• Desenvolver ações de sensibilização ligadas aos cuidados com os animais; 

• Criar a Semana do Animal na Freguesia de Marvila (FM) com colóquios e ações 

de sensibilização para o não abandono animal; 

• Dar continuidade à dinamização de campanhas de angariação de alimentação 

para animais; 

• Dinamizar o 4º Concurso de fotografia de animais na Freguesia de Marvila 

(FM). 

 

17. Orçamento Participativo 
 

• Dar continuidade ao Orçamento Participativo de Marvila e apoiar ou realizar os 

projetos vencedores; 

• Dar continuidade ao Orçamento Participativo Jovem e apoiar ou realizar os 

projetos vencedores; 

• Dar continuidade ao Orçamento Participativo da Criança de Marvila. 
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18. Proteção Civil 
 

• Realizar ações de sensibilização nos Grupos Comunitários e Associações sobre 

as temáticas: 

1. Acidentes Domésticos; 

2. A importância do Kit de Emergência em situações de catástrofe; 

3. Os efeitos frio/calor intenso na Saúde; 

4. Acumulação, Violência Doméstica, Bullying, e Gestão de Stress; 

5. Sismos e medidas de autoproteção; 

• Desenvolver um trabalho com entidades ligadas ao setor (tanto da Freguesia 

como de fora), de modo a adquirir competências e ter uma prevenção de 

qualidade, (ex: Hospitais, centros de saúde, clínicas e outros parceiros); 

• Comemorar e participar m conjunto com o SMPC na Semana da Proteção Civil 

(26 de fevereiro a 2 de março); 

• Promover workshops de Primeiros Socorros e outras áreas de interesse, num 

reforçar de competências de todas as estruturas de intervenção comunitária 

da Freguesia. 


